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FRATELLI
d’ITALIA

GRUPPO CONSILIARE FRATELLI D’ITALIA

Al Sig. Sindaco
Avv. Carlo Marino

Al Presidente del Consiglio Comunale
Dott. Lorenzo Gentile

Ai Consiglieri Comunali

TIPO ATTO MOZIONE
Oggetto: Operato ed organizzazione interna del corpo di
polizia municipale.

Il sottoscritto Consigliere Comunale

Considerato che da diverso tempo nella citta di Caserta la
sensazione di insicurezza negli abitanti € sempre piu diffusa
ed evidente alla luce di molteplici notizie giornalistiche non-
ché altrettanto numerose segnalazioni di singoli cittadini;
considerato che sono sempre piu frequenti nella nostra
citta gli episodi ddi microcriminalita che consolidano tale
sentimento nei cittadini;

considerato che anche la nostra realta comunale, negli ul-
timi tempi, ha visto aumentare in modo considerevole gli
episodi di microcriminalita in particolare nell’area della Citta
che da Via Ferrarecce prosegue per il Quartiere Acquaviva,




che pregiudicano la tranquillita e la sicurezza dei cittadini sia
nella vita privata che nell’esercizio delle proprie attivita im-
prenditoriali.

Preso atto che i cittadini hanno la necessita e il diritto di ve-
dere e di sentire la presenza costante della nostra polizia
municipale vicino alle loro case, alle loro attivita e sulle
strade del nostro comune,

CHIEDE

Al Sig. Sindaco ed agli Assessori al ramo

di farsi carico del problema sicurezza e, considerata la
preoccupante escalation di episodi di microcriminalita degli
ultimi tempi, di attivarsi immediatamente prevedendo un au-
mento dell’'organico dei Vigili Urbani;

di conoscere il numero degli agenti di polizia municipale at-
tualmente in organico ovvero

guanti di loro sono stati assegnati a mansioni amministrative
e quanti a quelli di vigilanza sul territorio.

Tutto cio posto

Il Consiglio Comunale di Caserta

Invita e impegna il Sig. Sindaco e la Giunta Comunale:

- a considerare prioritario nella propria azione amministra-
tiva lo studio e I'adozione di un “pacchetto sicurezza” che
preveda la possibilita di incrementare la presenza di vigili ur-
bani sul territorio, esentandoli il piu possibile da mansioni
d’ufficio;

- a ritenere, nell’ottica di un rafforzamento delle misure di
prevenzione dei fenomeni di microcriminalita, ora piu che
mai necessaria la figura del “Vigile di quartiere”, alla luce del
positivo effetto che tale presenza potrebbe avere sulla tran-
quillita e sicurezza dei cittadini e, in particolare, sulla nor-
male attivita degli esercenti dei negozi, nonché sull’effetto
positivo e deterrente che potrebbe avere nei confronti dei
male-intenzionati;



- ad aumentare la vigilanza nei parchi aperti al pubblico da
parte dei vigili urbani soprattutto negli orari in cui si registra
una maggiore affluenza di pubblico;

- ad assumere un numero congruo di vigili urbani, per po-
tenziare il servizio di vigilanza attiva sul territorio;

- ad istituire il terzo turno fisso di pattugliamento notturno del
territorio comunale;

- a predisporre programmi e strumenti di governo (piano
generale di sviluppo e bilancio triennale e annuale) per con-
siderare in modo specifico tali obiettivi;

- a prevedere specifiche azioni, anche attraverso I'assegna-
zione di risorse, onde:

A. Rafforzare e ottimizzare ulteriormente il Corpo Unico di
Polizia Municipale, valutando anche l'ipotesi di una riorga-
nizzazione interna all’ente del personale, al fine di avere as-
segnati al Corpo della Polizia Municipale un numero suffi-
ciente di unita con piena operativita sul territorio;

B. Rafforzare le azioni di prevenzione dei fenomeni di micro-
criminalita e vandalismo ed intervenire in modo piu efficace
sulle situazioni di emarginazione, con particolare riguardo al
disagio giovanile;

C. Sensibilizzare i cittadini sul valore della legalita, accre-
scendo il senso di responsabilita alla vita pubblica e raffor-
zando I'educazione civica ed il senso di appartenenza della
collettivita;

D. Tenere conto, nella progettazione e nella gestione degli
spazi della citta e nel disegno urbano, dei criteri di sicurezza
ed integrazione;

E. Aumentare i controlli in tutti gli ambiti (stradale, ambien-
tale e ed urbanistico).

Avvocato Pasquale Napoletano

Consigliere Comunale Fdl (Primo firmatario proponente)



Pareri su proposta di deliberazione ex art. 49 D.lgs 267/2000

Oggetto: Mozione: Operato ed organizzazione interna del corpo di polizia municipale

Il responsabile del servizio, esaminati gli atti inerenti il presente provvedimento, esprime il seguente
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Il responsabile dei servizi ﬁnan21ar1, esaminati gli atti inerenti il présent '1’]: presente provvedimento,

: : ; s e |
esprime, in ordine alla regolarita contabile il seguente parere:

Caserta, IL RESPONSABILE
DEI SERVIZI FINANZIARI
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Medaglia d"Oro al Merite Civile
Al Sig. Dirigente
Ing. Francesco Biondi
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: Al Sig. Sindaco
Avv. Carlo Marino

Al Sig. Assessore
Massimiliono Marzo

OGGETTO: Mozione grappo consiliare Fratelli d’[talia — prot. n° 36610 del 20.03.2023

Senza entrare nel merito della mozione, in quanto non di competenza dello scrivente, con la presente
si intende “fotografare™ Pattuale situazione del Comando.

In primo luogo si rappresenta che le competenze del Comando. in controtendenza rispetto alla
diminuzione del personale, sono state ampliate con I'assegnazione di ulteriori funzioni. giuste
Deliberazioni di Giunta n® 175 del 10.10.2017 e n® 137 del 28.06.2021. Inoltre appare utile precisare
che da oltre un anno il Comando ¢ impiegato, come noto, durante tutti i fine settimana (venerdi e sabato)
e senza soluzione di continuita, nell’attivita di gestione della movida unitamente alle altre FF.P.. con
un’articolazione oraria anche in fascia notturna. '

In riferimento alla diminuzione del personale’si riporta schematicamente il numero delle unita
assegnate a questa Polizia Municipale, dal 2016 al 2022, rappresentando nel contempo, che ['eta media &

altissima:
categoria | 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 "l'l‘fﬂ“:‘(f’ m'_“;';l‘;“"
Legge
Regionale
Ausiliari 18 17 17 17 - 14 11 4 - 14 -
del traffico unita
Agenti 53 50 50 49 45 43 38+4* - 11 .
’ unita
Ufficiali 36 27 27 26 26 26 19 - 17 -
unita
TOTALI 107 94 94 92 85 80 61+4%* - 42 - 66
. unita unita
*4 unitd assunte mediante mobilita a dicembre2022 |

St evidenzia che ai sensi dell’art. 12 della Legge Regionale n® 12 del 13 giugno 2003 “Norme in
materia di polizia amministrativa regionale e locale e politiche di sicurezza”, ’organico & determinato
nella misura di almeno un agente ogni 600 abitanti, ovvero 127 unita per il Comune di Caserta. pit del
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doppio dell’organico di fine dicembre 2022, pari a 61 unitd (42 operatori + 19 ufficiali). Da non
~dimenticare che questa consistenza numerica si & ulteriormente abbassata, alla data odierna, di altre 4
unitd (una unita posta in quiescenza e tre unita trasferite in altri uffici comunali).

Nonostante i dati incontrovertibilmente negativi in termini di risorse umane, come sopra indicato,
dalle statistiche degli ultimi anni emerge ché le sanzioni amministrative elevate per violazioni del cds
sono quantomeno stabili se non addirittura in aumento.

[n riferimento alla turnazione si riferisce che gia operiamo su tre turni (antimeridiano, pomeridiano €
serale), garantendo il servizio, senza soluzione di continuita, dalle ore 7 alle ore 24 di tutti i giorni della
seltimana, eventualmente prorogato fino alle 2 di notte per i servizi movida e per varie manifestazioni
religiose, sportive e ludiche sempre pili numerose. come noto, soprattutto nel periodo estivo. Tale
articolazione ¢ gia encomiabile considerando il sacrificio che quotidianamente il Comando esprime
nonostante i dati numerici che testimoniano che 'organico & ai minimi storici rispetto all’ultimo
ventennio. 11 tutto nonostante I"evoluzione normativa che attribuisce sempre pit poteri/doveri al Sindaco
(vedi artt. 50-54 T.U.EE.LL.) e, di conseguenza, alla Polizia Municipale. Per quanto sopra,
eventualmente. si dovrebbe istituire il quarto turno (00.00 - 06.00). al momento non programmabile per
quanto sopra espresso.

In riferimento alle unita assegnate a “mansioni amministrative” si riferisce che nessuna unita ¢ stata
assegnata a tali mansioni, mentre alcune unita, con prescrizioni mediche, sono impiegate in ufficio per
compiti istituzionali comunque afferenti le funzioni del Comando (solo a titolo esemplificativo: Centrale

Operativa, Urp. contenzioso e ricorsi, polizia giudiziaria, protocollo, informazioni ¢ notifiche).

Si ribadisce. ancora una volta, che tutti gli operatori idonei sono impiegati anche per il controllo del
territorio. ivi compresi compiti di polizia ambientale, urbanistica/edilizia, commerciale ¢ stradale.

Distinti Saluti.
Caserta, 19 givgno 2023

H/Comandante
Ten. Col. JjottyLuigi De Simone
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Citta di Caserta
Medaglia d’Oro al Merito Civile

PRIMA COMMISSIONE CONSILIARE PERMANENTE

Bilancio e programmazione — finanze e patrimonio — tributi —
Personale — servizi demografici e servizi municipalizzati
Decentramento amministrativo — statuto e regolamenti

Verbale del ,22 e 6 ) ZOZ % ore® ?O’O /0 (;f[( 9/

Presidente: Cons.

Vice Presidente: Cons

Componenti: Cons.
Cons.
Cons.
Cons.
Cons.

Cons.
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nella sede comunale si & riunita la Prima Commissione Consiliare Permanente.

Svolge funzioni di Segretario il dipendente BASSO Nicola ovvero, in assenza del Segretario,

il Presidente sceglie il Consigliere (art. 17 Comma 2

del Regolamento per le Attivita Consiliari)

ORDINE DEL GIORNO
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